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九州大学 大学院システム情報科学研究院女性教員公募（教授または准教授）について 

 

 

1. 募集人員：教授または准教授 女性 1 名 

「男女雇用機会均等法」第８条（女性労働者に係る措置に関する特例）の規定に

より、女性教員の割合が相当程度少ない現状を積極的に改善するための措置とし

て女性に限定した公募を実施します。 

2. 所属：国立大学法人九州大学 大学院システム情報科学研究院 

採用後、専門分野に応じた大学院システム情報科学研究院の適切な部門に所属し、

教育と研究を実施していただきます。 

3. 勤務地：九州大学伊都キャンパス（福岡市西区元岡 744）  

4. 勤務形態及び任期： 

・常勤教員（任期なし）、試用期間あり（3 か月） 

5. 専門分野と応募資格： 

九州大学大学院システム情報科学研究院では、情報理工学分野と電気電子工学分野が一体と

なった大学院組織というその特徴を活かし、関連する他分野の研究者とも連携しながら、社会

の持続可能な発展に資する独創的な研究を実施し、これに基づいた教育を行っています。この

実施において，特に新しい分野の開拓には多様性に富んだ人材が重要です。この観点からこの

ほど女性限定で教員を募集することとしました。優秀な人材を採用するために、特定の分野は

指定せず、下記に例示する専門分野など電気電子情報関連の教育と研究を行う教員を広く募集

します。 

・専門分野：人工知能、データサイエンス、アルゴリズム、理論計算機科学、機械学習、統

計学、情報理論、情報セキュリティ、ゲーム理論、自然言語処理、認知科学、脳科学、量

子コンピュータ、量子情報処理、最適化、計算機アーキテクチャ、半導体集積回路／設計

技術、情報ネットワーク、ソフトウェア、ロボティクス、知覚情報処理、AR/VR/インタ

ラクション、X-インフォマティクス、通信、情報処理・記憶・伝送デバイス、センシング、

信号処理、実世界モデリング、制御、サイバーフィジカルシステム（CPS）、IoT、医用工

学、福祉工学、パワーエレクトロニクス、マルチエージェントシステム、光デバイス、光



電デバイス、半導体、スピントロニクス、センサなどの設計・材料・プロセス・評価 

・応募資格：博士の学位を有する方。日本語および英語による講義・教育・研究指導ができ

る方。 

6. 職務内容： 

・大学院システム情報科学研究院の適切な部門に所属し、上記 5.のいずれかの専門分野に

関する教育と研究を担当 

7. 着任時期：2024 年 6 月以降 

8. 提出書類： 

(1) 履歴書（写真貼付） 

・過去に学生に対するセクシャルハラスメントを含む性暴力等を原因として懲戒処分等

を受けた場合には、処分の内容及びその具体的な事由を履歴書に必ず記入願います。

虚偽の記載があった場合には、採用取消や懲戒処分等の対象となることがあります。 

(2) 業績目録 

・研究業績（原著論文、査読付き国際会議論文、著書、国際会議招待講演、総説、特許、

その他）。様式は特に指定しません。主要論文に対する Citation Index および h-index

などの付加情報があれば適宜記載して下さい。 

・教育実績（授業経験や学生の指導実績等） 

・大学等勤務経験がある場合には外部資金の獲得状況、企業等勤務がある場合には社内

プロジェクト等の企画・実施状況 

・学会及び社会における活動等（所属学会名、学会活動、受賞（指導学生の受賞は除く）、

社会活動等） 

(3) 主要学術論文別刷（5 編） 

(4) これまでの研究活動の概要（2000 字程度．図表可） 

(5) 今後の教育および研究の抱負（2000 字程度．図表可） 

(6) 応募者について意見を伺うことができる方２名の氏名、所属及び連絡先 

(7) 希望職位（教授／准教授のうちの希望職位を記してください。「いずれでも可」でも結

構です。） 

9. 応募〆切：2024 年 2 月 29 日（木）（必着） 

10. 書類提出方法： 

下記「14. 照会先」のメールアドレスまでアップロード用 URL を請求下さい。応募書類を１

つのフォント埋め込み済 PDF ファイルにまとめ、メールでご連絡する URL にアップロード

下さい。この方法による提出が難しい場合、事前連絡の上、上記提出書類 pdf ファイルを納

めた電子媒体を入れた封書に朱書で「教員応募書類在中」と明記し、下記「照会先」の教

員宛に書留など確実な方法でお送り下さい。 

※提出書類は返却しませんのでご了承ください。アップロード用 URL は応募締切日 2 月 29

日の 23 時 59 分に閉鎖します。 



11. 面接：書類選考後、面接をさせて頂きます。面接のための旅費は支給できません。なお、

面接はオンラインで実施する場合があります。 

12．労働条件:： 

(1) 就業時間・休憩時間・時間外労働：専門業務型裁量労働制により７時間４５分働いたも

のとみなされます。 

  (2) 休日：土日、祝日、１２月２９日～１月３日 

  (3) 賃金：年俸制（令和２年４月１日導入の年俸制）が適用されます。なお、年俸額につい

ては経験等に基づき本学の関係規程により決定します。 

  (4) 加入保険：雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金 

13. その他： 

(1) 九州大学では、男女共同参画社会基本法（平成 11 年法律第 78 号）の精神に則り、

教員の選考を行っています。(男女共同参画推進室 http://danjyo.kyushu-u.ac.jp/) 

九州大学大学院システム情報科学研究院では、雇用における男女の均等な機会及び待遇

の確保の支障となっている事情を改善することを目的として、女性教員に以下の支援を

行っています。 

・採用後 5 年間の研究費等の支援 

・出産後、赤ちゃんが 3 歳になるまでの 3 年間の研究費等の支援 

加えて、九州大学全体で様々な支援の取り組みを行っています。 

https://danjyo.kyushu-u.ac.jp/data/kyudai_handbook_2023.pdf の 8 ページに研究補助

者雇用支援、出産・育児復帰者支援等の支援制度の記述があります。 

(2) 九州大学では「障害者基本法（昭和 45 年法律第 84 号）」、「障害者の雇用の促進等に

関する法律（昭和 35 年法律第 123 号）」及び「障害を理由とする差別の解消の推進に関

する法律（平成 25 年法律第 65 号）」の趣旨に則り、教員の選考を行います。 

(3) 九州大学では、平成 29 年 7 月より配偶者帯同雇用制度を導入しています。 

(4) 受動喫煙防止措置の状況：敷地内全面禁煙 

(5) 提出していただいた書類に含まれる個人情報は選考以外の目的には使用しません。 

14. 照会先：〒819-0395 福岡市西区元岡 744  

九州大学 大学院システム情報科学研究院  

研究院長 村田 純一  

（電話: 092-802-2703、E-mail: murata@ees.kyushu-u.ac.jp） 

 


